
 

 
 

 
 

 
 

 
- 1 - 

Veranstaltung im Rahmen des GGG Kursangebotes 
 
Titel der Veranstaltung: 

Kreatives Karrieremanagement - Seminar für DoktorandInnen 
 
Referentin / Referent: 

Jutta Schwarz 
 
e-Mail: 
 jutta@juttaschwarz.de  
 
Institution/Unternehmen: 

Jutta Schwarz, Karriereberatung & Coaching, Hamburg 
 
Termine & Zeiten: 

27.02. - 02. 03. 2013 (Mittwoch - Samstag), 4 ganze Tage 
Mittwoch: 10.00 - 18.00 Uhr 
Donnerstag: 09.00 - 17.30 Uhr 
Freitag: 09.00 - 17.30 Uhr 
Samstag: 09.30 - 17.00 Uhr 
 
 
Zielgruppe: 

 AnfängerInnen  ODER     Fortgeschrittene 
 
Kurs- und Diskussionssprache: 

 Deutsch    ODER    Englisch 
 
Teilnehmerbegrenzung:    12 

 
Teilnahmevoraussetzungen: 

keine 
 
Credits (ECTS):     2 
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Kurzbeschreibung: 
Im Mittelpunkt des Seminars steht eine gründliche Analyse der individuellen Interessen und 
Fähigkeiten. Sie beschäftigen sich außerdem mit Ihren Grundmotivationen, Ihren Werten, 
Ihren Arbeitsbedingungen und den Menschen, mit denen Sie zusammen arbeiten und den 
größten Teil ihrer Zeit verbringen möchten. Daraus setzen Sie Schritt für Schritt ein 
differenziertes Bild zusammen, was in der Essenz Ihren „Traumjob“ beschreibt und in der 
Zukunft als „Anker“ und Orientierung dient. Auf dieser Basis entwickeln Sie im Team Ideen 
für konkrete Job-Möglichkeiten.  

Sie erlernen eine spezielle Interview-Methode, mit der Sie Ihre Ideen auf ihre Tauglichkeit 
überprüfen und sich ein Netzwerk aufbauen.  

In einem wertschätzenden und persönlichen Rahmen entwickeln Sie Ihre persönliche Vision 
und planen systematisch Ihre nächsten Schritte.  

 
 
Literatur: 

keine 
 
Veranstaltungsort: 
Tagungszentrum an der Historischen Sternwarte, Geismar Landstraße 11, 37083 Göttingen. 

 Wegbeschreibung 

 
Verpflegung: 
In den Räumlichkeiten des Tagungszentrums steht eine Tee- & Kaffeeküche mit 
entsprechender Ausstattung (Geräte, Geschirr, Besteck, etc.) zur Verfügung. 

Tee, Kaffee, Milch usw. bitten wir selbst mitzubringen. Gleiches gilt auch für Essen und 
Kaltgetränke. 

 
 
Lerninhalte: 
- Die Teilnehmer entwickeln Schritt für Schritt ihr individuelles Karriere-Mosaik 
- Auseinandersetzung mit der heutigen Arbeitswelt 
- Erlernen der Karriere-Methode von Richard N. Bolles und ihre praktische Anwendung 
  
 
Leistungsanforderungen:  

keine 
 

http://www.uni-goettingen.de/de/216563.html�
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Art der (schriftlichen) Leistung: 
 Hausarbeit 

 schriftliche Ausarbeitung 

 Präsentation 

 andere: Visualisierung der individuellen Ergebnisse 
 
Bereitstellung Vorabinformationen (z.B. Texte oder Referatsliste) 

 erfolgt durch Dozierende per Email 

ODER 

 ist voraussichtlich nicht notwendig. 
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