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Weitere Angebote: Webseite Onboarding, Toolbox Führung

Kickoff-Onboarding und Führung             23.02.2022

Dialogformate mit Ansprechpersonen aus den Abteilungen
und Stabsstellen der Zentralverwaltung

Lehrkompetenzen in der Wissenschaft:            08.03.2022
Ein Überblick über die Angebote der Hochschuldidaktik und 
des Digitalen Lehrens und Lernens

Forschungsförderung, Transfer und internationale Kooperationen:        16.05.2022 
Zusammenarbeit mit den Abteilungen Forschung und Transfer
sowie Göttingen International

Professor*innen als Führungskraft und Manager*in:          24.06.2022
Wissenswertes aus den Abteilungen Personal und Finanzen

Die Stiftungsuniversität Göttingen:              13.10.2022
Aufbau, Strukturen und Prozesse der Universität Göttingen:              
Ein Überblick von den Abteilungen Wissenschaftsrecht und 
Trägerstiftung sowie Öffentlichkeitsarbeit

Inhouse Workshops

Mikropolitische Kompetenzen entwickeln -           10.06.2022
als Professor*in in Gremien und in der Zusammenarbeit wirkungsvoll arbeiten    + 17.06.2022

Impuls-Workshop: Umgang mit Diversität in der Führung von Gruppen          29.06.2022

Kurz-Workshop „Führung“ für Professor*innen             07.09.2022

Neuberufenen-Empfang des Präsidiums an der Historischen Sternwarte               06.07.2022

Beratung: Mentoring I Coaching I externe Angebote

www.uni-goettingen.de/onboarding-fuer-neuberufene


